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 مرکز مطالعات و توسعه آموزش
 علوم پزشکی زنجان

 

 ، با رویکرد آموزش پاسخگو و عدالت محورها و مراکز آموزشی درمانیبازنگری حداقل یک طرح دوره توسط هرکدام از اساتید دانشکده  )کمی (:2هدف اختصاصی 

 و تقویت همکاری های درون بخشی دانشکده/ مرکز  برگزاری جلسات دفتر توسعه آموزش استراتژی :

 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع نام فرد مسئول انجام کار ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

 توسعه آموزش پاسخگو و عدالت محور : 1هدف کلی 

دهای درسی نظری و عملی ارائه شده در سطح درصد واح 80دانشکده ها و مراکز آموزشی درمانی تابعه، به میزان تدوین و تکمیل فرم طرح دوره توسط اساتید  )کمی (: 1هدف اختصاصی 

 دانشگاه

 منظم برگزاری جلسات آموزشی و مشاوره ای استراتژی :

 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع نام فرد مسئول انجام کار ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

1 
توسعه آموزش پزشکی با اساتید و  دفاتربرگزاری جلسات 

 مدیران گروه های آموزشی طبق جدول زمانبندی شده

 EDOمدیر 

 
 اسفند ماه اردیبهشت

تعداد نفر ساعت جلسات 

 تشکیل شده

2 

ای ارائه شده توسط اساتید دانشکده ها و ارسال طرح دوره ه

مراکز آموزشی درمانی، به دفتر توسعه آموزش دانشکده/ 

 بررسی و اظهار نظرجهت مرکز، 

معاون آموزشی 

 / مرکزدانشکده
 اسفند ماه اردیبهشت

تعداد طرح دوره ارائه شده 

 توسط هر استاد

3 
تصویب طرح دوره مدون اساتید دانشکده توسط شورای 

 / مرکزدفتر توسعه آموزش دانشکده

معاون آموزشی 

دانشکده با همکاری 

مدیران گروه های 

 آموزشی

 اسفند ماه اردیبهشت

تعداد طرح دوره های مدون 

اساتید مورد تصویب توسط 

شورای دفتر توسعه آموزش 

 / مرکزدانشکده

4 
ارائه برنامه آموزشی منطبق بر اهداف و روش شناسی طرح 

 دوره توسط استاد
 مدیر گروه آموزشی

شروع هر دوره 

 آموزشی مصوب

پایان هر دوره 

 آموزشی مصوب

تعداد برنامه های آموزشی 

منطبق بر محتوای ارائه شده 

 طرح دوره
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1 
درصد جهت حداقل یک طرح  20بازنگری طرح دوه به میزان 

 / مرکزدوره توسط هریک از اساتید دانشکده

مدیر گروه آموزشی، با 

 EDOمدیر همکاری 
 طول سال طول سال

طرح دوره بازنگری تعداد 

شده توسط هر استاد در هر 

 گروه آموزشی

2 

طی فرایند بازنگری طرح دوره بر اساس آموزش پاسخگو و 

عدالت محور و براساس فرایند مورد تصویب معاونت 

 آموزشی دانشگاه

مدیر گروه با همکاری 

 EDOمدیر 
 طول سال طول سال

تعداد طرح دوره بازنگری 

مورد و شده توسط هر استاد 

تصویب توسط شورای مرکز  

 توسعه آموزش دانشگاه

 ارائه برنامه آموزشی منطبق بر طرح دوره بازنگری شده 3
مدیر گروه با همکاری 

 EDOمدیر 
 طول سال طول سال

آموزشی تعداد طرح دوره 

توسط هر استاد  برگزار شده

منطبق بر طرح دوره بازنگری 

 شده

 

 با رویکرد آموزش پاسخگو و عدالت محور ها و مراکز آموزشی درمانیتوسط هر دانشکده  کوریکولومبازنگری حداقل یک  )کمی (:2هدف اختصاصی 

 کوریکولومبازنگری حداقل یک  استراتژی :

 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع نام فرد مسئول انجام کار ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

1 
حداقل در هر  کوریکولومنیازسنجی آموزشی جهت بازنگری 

 دانشکده
 گزارش نیازسنجی شهریور  اردیبهشت کتر وکیلید

 
 کی حداقل درسی های برنامه بازنگری برای مستقیم مشارکت

 درمانی آموزشی مراکز و ها دانشکده تفکیکی به مورد
 پروپوزال های مصوب ماهه ابتدای سال 6 دکتر وکیلی

2 
در شورای آموزش دانشکده و  کوریکولومتصویب بازنگری 

 دانشگاه
 گزارش عملکرد شهریور  اردیبهشت دکتر وکیلی
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3 
درصد جهت حداقل یک طرح  20به میزان  کوریکولومبازنگری 

 / مرکزدوره توسط هریک از اساتید دانشکده
 شهریور  اردیبهشت دکتر وکیلی

تعداد طرح دوره بازنگری 

شده توسط هر استاد در هر 

 گروه آموزشی

 شهریور  اردیبهشت دکتر وکیلی  بازنگری شده برنامه آموزشی اجرا و ارزشیابی 4

 آموزشیتعداد طرح دوره 

توسط هر استاد  برگزار شده

منطبق بر طرح دوره بازنگری 

 شده
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 آموزش مجازیتوسعه مهارت برنامه ریزی در حوزه : 3هدف کلی
 درسی به صورت مجازی و براساس دستورالعمل های مصوب دانشگاه توسط هر استاد در طول ترم تحصیلی برنامه آموزشیرگزاری طراحی و ب هدف اختصاصی )کمی (:

 تقویت همکاری درو گروهی و دروه بخشی و تشویق اساتید به ارائه بخشی از برنامه آموشی به روش مجازی استراتژی :

 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع کار نام فرد مسئول انجام ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

1 
 ثبت درخواست ارائه محتوای آموزشی 

 به روش مجازی توسط استاد

مدیر استاد، با همکاری 

EDO  و معاون آموزشی

 / مرکزدانشکده

حداقل یک ماه 

قبل از شروع 

هر نیسمال 

 تحصیلی

--- 

تعداد درخواست های 

ثبت شده توسط اساتید 

محتوای جهت ارائه 

آموزشی به روش 

 مجازی

2 

 تولید محتوای آموزش مجازی و بارگزاری

براساس معیارهای  در سامانه مربوطه توسط هر استاد 

 مربوطه

استاد، با همکاری مرکز 

 آموزش مجازی دانشگاه

در طول هر 

 ترم تحصیلی
--- 

تعداد محتوهای آموزشی 

تولید شده و بارگزاری 

 شده به روش مجازی

3 
 برنامه آموزشی به روش مجازیارائه 

 براساس ضوابط مصوب دانشگاه توسط هر استاد 
 اساتید دانشاه

طبق طرح 

دوره در هر 

 نیمسال تحصیلی

--- 

تعداد برنامه های 

آموزشی ارائه شده به 

روش مجازی در طی هر 

 نیمسال تحصیلی

 اساتید دانشگاه ارزشیابی برنامه آموزشی دربستر آموزش مجازی 4

 طبق طرح

دوره در پایان 

هر برنامه 

 آموزشی

 

تعداد برنامه های 

آموزشی ارزشیابی شده 

توسط استاد در فضای 

 آموزش مجازی
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5 
طراحی و برگزاری دوره های آموزشی مهارت آموزشی و 

 توانمند سازی در حوزه آموزش و برنامه ریزی و ارزشیابی

واحد مدیر 

توانمندسازی با همکاری 

مرکز توسعه آموزش 

 دانشگاه

 اسفند خرداد

تعداد برنامه های 

آموزشی مهارت آموزی 

و توانمندسازی مصوب و 

اجرا شده در سطح 

ها و مراکز  دانشکده

 دانشگاه آموزشی

 ارتقاء سطح توانایی و دانش اساتید در حیطه آموزش پزشکی 6

واحد مدیر 

توانمندسازی با همکاری 

مرکز توسعه آموزش 

 دانشگاه

 بهمن اردیبهشت

داد اساتید شرکت تع

کننده در جلسات مشاوره 

ای و کارگاه های 

 آموزشی در طول سال

 

 

 واحد برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاه به روز رسانی و تکمیل سایت : 4هدف کلی
 فایل ها و اطلاعات مربوطهری واحد برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاه و بارگزابه روز رسانی بخش اختصاصی  ارتقاء و هدف اختصاصی )کمی (:

 تقویت و ارتقاء همکاری درون بخشی استراتژی :

 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع نام فرد مسئول انجام کار ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

1 
واحد برنامه ریزی درسی و به روز رسانی سایت تکمیل و 

  آموزشی دانشگاه 

واحد برنامه کارشناس 

 ریزی درسی و آموزشی 

کارشناس آی با همکاری 

تی معاونت آموزشی 

 دانشگاه

  طول سال

رؤیت صفحه تحت وب 

واحد برنامه ریزی درسی 

و آموزشی دانشگاه  و 

نک ها و مشاهده لی

محتواهای تخصصی 
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ذیربط طبق فرمت 

 مصوب

2 
افزایش تعداد مشاهدات مخاطبین از صفحه تحت وب سایت 

 برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاهواحد 

واحد برنامه کارشناس 

 ریزی درسی و آموزشی 

کارشناس آی با همکاری 

تی معاونت آموزشی 

 دانشگاه

 --- طول سال

آمار تعداد مشاهدات و 

واحد ورود به صفحه وب 

برنامه ریزی درسی و 

 و فایل  آموزشی دانشگاه

 های آپلود شده

3 
دانشجویان در تقویت و به افزایش مشارکت اساتید و 

 روزرسانی صفحه وب توسعه آموزش دانشکده

کارشناس آی تی 

دانشکده با همکاری 

مدیر معاون آموزشی و 

EDO  دانشکده ها و

 مراکز 

 --- طول سال

نسبت محتواها و مطالب 

بارگزاری شده در صفحه 

واحد برنامه ریزی وب 

درسی و آموزشی 

 دانشگاه

4 
 وب در شده بارکداری های دوره طرح بر نظارت و مشاوره

 سایت وب و مراکز و  ها دانشکده انگلیسی سایت

educationiran 

 عملکردگزارش   طول سال مدیر واحد

 

 

ارتقاء همکاری میان واحدهای برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاه در سطح دانشگاه های قطب کلان منطقه شش تقویت و :  6 هدف کلی

 آمایش کشوری
 های کلان منطقه شش آمایش کشوری  برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاه هایواحد همکاری میانارتقاء  هدف اختصاصی )کمی (:

 بین دانشگاهیتقویت و ارتقاء همکاری  استراتژی :
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 شاخص های ارزیابی زمان پایان زمان شروع نام فرد مسئول انجام کار ها )در راستای نیل به هدف کلی( فعالیت ردیف

1 
واحد برنامه ریزی درسی و آموزشی به روز رسانی سایت 

  دانشگاه 

واحد برنامه کارشناس 

 ریزی درسی و آموزشی 

کارشناس آی با همکاری 

تی معاونت آموزشی 

 دانشگاه

 بهمن خرداد

رؤیت صفحه تحت وب 

واحد برنامه ریزی درسی 

و آموزشی دانشگاه  و 

نک ها و مشاهده لی

محتواهای تخصصی 

ذیربط طبق فرمت 

 مصوب

2 
افزایش تعداد مشاهدات مخاطبین از صفحه تحت وب سایت 

 واحد برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشگاه

واحد برنامه کارشناس 

 ریزی درسی و آموزشی 

کارشناس آی با همکاری 

تی معاونت آموزشی 

 دانشگاه

 اسفند اردیبهشت

آمار تعداد مشاهدات و 

واحد ورود به صفحه وب 

برنامه ریزی درسی و 

 و فایل  آموزشی دانشگاه

 های آپلود شده

3 
افزایش مشارکت اساتید و دانشجویان در تقویت و به 

 ی صفحه وب توسعه آموزش دانشکدهروزرسان

کارشناس آی تی 

دانشکده با همکاری 

مدیر معاون آموزشی و 

EDO  دانشکده ها و

 مراکز 

 بهمن خرداد

نسبت محتواها و مطالب 

بارگزاری شده در صفحه 

وب واحد برنامه ریزی 

درسی و آموزشی 

 دانشگاه

4 
 بازنگری و ها دوره طرح برای اساتید راهنمایی و مشاوره

 درسی های برنامه
 گزارش عملکرد  در طول سال مدیر واحد

 


